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УСТАВ

Муниципальное автономное учреждение 

 «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района»
2012 г.
1. Общие положения
 
1.1. Муниципальное автономное  учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района», в дальнейшем  именуемое «Учреждение», создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации,  на основании  постановления администрации   Купинского района  Новосибирской области  от    09.02.2012 г.   № 88 «О создании Муниципального автономного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района»,     путем изменения  типа существующего Муниципального бюджетного   учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района».

Настоящая  редакция Устава учреждения принята во исполнение  требований  Федерального закона  от 12.01.1996 № 7-ФЗ  «О некоммерческих организациях» и Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений и приведения учредительных документов  учреждения   в соответствие с вышеуказанными законами.

Правовое положение Учреждения, порядок его реорганизации и ликвидации определяется Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об автономных учреждениях», Федеральным законом  «О некоммерческих организациях»,  с последующими  изменениями и дополнениями,  прочими Федеральными законами, иными правовыми актами  Российской Федерации, а также настоящим Уставом.

   
1.2. Наименование Учреждения:

   
 полное - Муниципальное автономное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района» 
сокращенное – МАУ «КЦСОН Купинского района».
    
1.3. Юридический адрес: 632735, Новосибирская область, Купинский район, г. Купино, ул. Маяковского, 2.

Место нахождения Учреждения: Новосибирская область, Купинский район,  г. Купино, ул. Маяковского, 2.

   
 1.4. Учреждение является некоммерческой организацией.

   
 1.5.   Учредителем   и   собственником   имущества   Учреждения  является  муниципальное образование Купинский район Новосибирской области.

Функции и полномочия  учредителя Учреждения осуществляет администрация  Купинского района Новосибирской  области. 

От имени Купинского района права собственника имущества Учреждения  в пределах  предоставленных   полномочий осуществляет   администрация Купинского района Новосибирской области. 

    
1.6. Учреждение   является  юридическим  лицом,  имеет  самостоятельный баланс,  круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки.

    
1.7.  Учреждение  приобретает  права  юридического  лица  с  момента  его государственной регистрации.

    
1.8.   Учреждение   от   своего   имени   приобретает   имущественные   и неимущественные  права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде.

    
1.9. Учреждение создается без ограничения срока деятельности.
         1.10. Муниципальное автономное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района» принимает на хранение управленческие документы,  сроки хранения которых не истекли, документы по личному составу территориального центра социального обслуживания населения, государственного комплексного центра социального обслуживания населения Купинского района Новосибирской области, областного государственного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района Новосибирской области», государственного бюджетного учреждения Новосибирской области «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района Новосибирской области», Муниципального учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района», Муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района». И имеет право выдавать справки и копии документов по поступающим запросам. 
2. Предмет и цели деятельности Учреждения
    
2.1.  Учреждение  создано в целях   социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, а также детей-сирот,  безнадзорных детей, детей, оставшихся без попечения родителей (за исключением детей, обучающихся в федеральных образовательных учреждениях), а также содержанию и обеспечению деятельности  Учреждения. 

2.2. Для достижения целей, указанных в пункте 2.1. настоящего Устава, Учреждение осуществляет в установленном законодательством Российской Федерацией порядке следующие виды деятельности:

2.2.1. выявление и учет граждан, нуждающихся в социальной поддержке;

2.2.2. адресная помощь и социальная поддержка граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;


2.2.3. социально-правовое консультирование, связанное с правом граждан на социальное обслуживание и социальную поддержку;


2.2.4. содействие населению всех категорий и групп в получении полагающихся мер социальной поддержки, пособий, компенсаций и других выплат в соответствии с законодательством Российской Федерации и Новосибирской области;


2.2.5. содействие в проведении или проведение реабилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов;


 2.2.6. социально-психологическая помощь семьям и детям, находящимся в трудной жизненной ситуации;


2.2.7. социальная реабилитация несовершеннолетних, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;


2.2.8. осуществление мероприятий по профилактике безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних совместно с органами внутренних дел, учреждениями образования и здравоохранения;


2.2.9.содействие в предоставлении нуждающимся детям услуг оздоровления;


2.2.10. социальное обслуживание на дому;

          2.2.11. предоставление социально-медицинской помощи;


2.2.12. стационарное социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов;


2.2.13. осуществление иных функций по оказанию социального обслуживания населения, не противоречащих действующему законодательству.

          2.3. Учреждение может осуществлять следующие виды предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, соответствующие целям, указанным в п.2.1.:


2.3.1. Социальные услуги (социально-бытовые, социально-медицинские, социально-психологические, социально-педагогические, социально-правовые, социально-экономические услуги) в объемах перечня гарантированных государством социальных услуг, предоставляемых гражданам пожилого возраста и инвалидам Учреждением на территории Купинского района, на условиях частичной или полной оплаты.

Социально-бытовые услуги

Содействие в приготовлении пищи:
- помощь в приготовлении пищи;
- приготовление горячего блюда;
- мытье посуды;
Содействие в организации ремонта и уборки жилых помещений:

- приобретение  материалов  для ремонта жилья, в том числе клей, обои, краска весом до 7 кг;
- очистка от пыли полов, стен, мебели, ковров пылесосом (33 кв. м);
- влажная уборка помещения (33 кв. м);
- вынос мусора в контейнер (1 ведро – 10 л);
- вынос мусора в мусоропровод (1 ведро – 10 л);
- вынос нечистот;
- очищение дорожек от снега (длиной до 20 м);
Оказание социально-бытовых услуг индивидуально обслуживающего и гигиенического характера:

- кормление ослабленного больного;
- перемена положения тела;
- оказание помощи в пользовании туалетом (судном, уткой);
- вынос горшка (судна, утки) с последующей обработкой;
- замена памперса;
- замена постельного белья; 

- смена нательного белья;
- бритье лица;
- стрижка волос;
- чистка зубов или уход за полостью рта;
Содействие в организации предоставления услуг предприятиями торговли, коммунально-бытового обслуживания, связи и другими предприятиями, оказывающими услуги населению:

- приобретение промышленных товаров  весом до 7 кг;
- покупка и доставка продуктов питания, горячих обедов весом до 7 кг;
- сдача вещей в стирку, химчистку, ремонт обуви и обратная их доставка;
- заполнение квитанций, оплата за услуги связи;
- заполнение квитанций, оплата за жилищно-коммунальные услуги; 

- отправление (получение) посылки, бандероли весом до 7 кг;
- оформление подписки на печатные издания;
-оказание помощи в написании и прочтении писем;
-сопровождение вне дома, в том числе к врачу;
Доставка воды, топка печей, содействие в обеспечении топливом для проживающих в жилых помещениях без центрального отопления и (или) водоснабжения:

- организация вывоза угля, дров;
- организация разгрузки и складирования топлива;
- доставка угля в дом (на три топки);
- доставка угля в баню (на одну топку);
- доставка дров в дом (на три топки);
- доставка дров в баню (на одну топку);
- доставка воды в дом (70 л на одного обслуживаемого);
- доставка воды в баню (70 л на одного обслуживаемого);
- топка одной печи;
- помощь в протопке печи;
Создание условий отправления религиозных обрядов:

- приглашение служителя церкви;
-организация ритуальных услуг (при отсутствии у умерших родственников или их отказе заняться погребением), оповещение родственников, сопровождение похорон;
Содействие в направлении в стационарные учреждения (отделения):

- помощь в подготовке документов;
Содействие в обеспечении печатными изданиями:

-приобретение книг газет, журналов;
- доставка книг из библиотеки;
-сопровождение на прогулке.
Предоставление клиентам жилой площади, культурного и бытового обслуживания;

Предоставление клиентам в пользование мебели согласно утвержденным нормативам;

Предоставление мягкого инвентаря (одежды, обуви, нательного белья и постельных принадлежностей) согласно утвержденным нормативам;

Обеспечение сохранности личных вещей и ценностей, принадлежащих клиентам;

Обеспечение санитарно-гигиенических требований в жилых помещениях и местах общего пользования;

Содействие в транспортировке клиентов в учреждения для лечения, обучения, участия в культурных мероприятиях, если по состоянию здоровья или условиям пребывания им противопоказано пользование общественным транспортом.
Социально-медицинские услуги

Обеспечение ухода с учетом состояния здоровья, в том числе оказание санитарно-гигиенических услуг:

- причесывание;
- гигиена тела общая (гигиеническая ванна);
- гигиена тела частичная;
- мытье головы шампунем, мылом;
- обмывание, обтирание;
- стрижка ногтей (с предварительной подготовкой);
Содействие в госпитализации нуждающихся в лечебно-профилактические учреждения:

- вызов врача; 

- посещение в лечебно профилактическом учреждении в случае госпитализации;
Содействие в проведении медико-социальной экспертизы:

- предварительная запись на прием к врачам-специалистам в лечебно-профилактическое учреждение; 

Содействие в обеспечении техническими средствами ухода и реабилитации:

- доставка технического средства ухода или реабилитации; 

Содействие в обеспечении по заключению врачей лекарственными средствами и изделиями медицинского назначения:

- приобретение лекарственных средств и изделий медицинского назначения

- содействие в изготовлении изделий медицинского назначения по индивидуальному заказу;
- оказание или содействие клиентам в оказании медицинской помощи в объеме базовой программы обязательного медицинского страхования граждан Российской Федерации, целевых и территориальных программ обязательного медицинского страхования в государственных и муниципальных лечебно-профилактических учреждениях;

Оказание первичной медико-санитарной помощи;

Оказание первой доврачебной помощи;
Содействие в организации прохождения диспансеризации;

Содействие в проведении реабилитационных мероприятий и оформлении документов для обеспечения техническими средствами реабилитации согласно федеральному перечню реабилитационных мероприятий, технических средств реабилитации и услуг, предоставляемых инвалиду;

Проведение в соответствии с назначением лечащего врача медицинских процедур (подкожные и внутримышечные инъекции лекарственных препаратов, наложение компрессов, перевязка, обработка пролежней, раневых поверхностей, выполнение очистительных клизм, забор материалов для проведения лабораторных исследований, оказание помощи в пользовании катетерами и другими медицинскими изделиями) при наличии лицензии на медицинскую деятельность данного вида;

Наблюдение за состоянием здоровья (изменение температуры тела, артериального давления);

Проведение в стационарном учреждении социального обслуживания первичного медицинского осмотра и первичной санитарной обработки;

проведение процедур, связанных со здоровьем (прием лекарств, закапывание капель и др.);
Содействие в оказании стоматологической помощи:

- предварительная запись в лечебно-профилактическое учреждение. 

Социально-психологические услуги

-оказание психологической помощи;
- проведение занятий  в группах взаимоподдержки, клубах общения.

Социально-педагогические услуги:

-анимационные услуги (концерты художественной самодеятельности, праздники, юбилеи и другие культурные мероприятия).
Социально-экономические услуги

-содействие в получении полагающихся льгот, пенсий, пособий, компенсаций, алиментов;
-содействие в решении вопросов занятости: трудоустройстве, направлении на курсы переподготовки, поиске временной (сезонной) работы, работы с сокращенным рабочим днем, работы на дому:

- предоставление информации.
- обеспечение клиентов при выписке из стационарных учреждений (отделений) социального обслуживания одеждой и обувью;

- содействие в обеспечении протезами и протезно-ортопедическими изделиями, слуховыми аппаратами, очками.
Социально-правовые услуги

-оказание юридической помощи в оформлении документов;
-консультирование по вопросам, связанным с правом граждан на социальное обслуживание в системах социальных служб и защиту своих интересов; 

-оказание помощи в вопросах, связанных с пенсионным обеспечением;
-обеспечение представительства для защиты прав и интересов в суде;
-содействие  в получении страхового медицинского полиса;
- оказание помощи в подготовке и подаче жалоб на действия или бездействие социальных служб или работников этих служб, нарушающих или ущемляющих законные права граждан;

- содействие в сохранении занимаемых ранее по договору найма или аренды жилых помещений в домах государственного, муниципального и общественного жилищных фондов в течение шести месяцев с момента поступления в стационарное учреждение (отделение) социального обслуживания, а также во внеочередном обеспечении жилым помещением в случае отказа от услуг стационарного учреждения (отделения) социального обслуживания по истечении указанного срока, если не может быть возвращено ранее занимаемое помещение;

- содействие в восстановлении родственных связей и утерянных ранее документов;

- получение по доверенности пенсий, пособий, других социальных выплат.

2.3.2. Социально-бытовые услуги, не предусмотренные перечнем гарантированных государством социальных услуг, предоставляемых гражданам пожилого возраста и инвалидам Учреждением на дому на условиях  полной оплаты: 
- стирка белья в стиральной машине заказчика;
- стирка белья вручную на дому заказчика;
- глажение белья на дому заказчика;
- мытье оконных стекол, подоконников, оконных переплетов;
- снятие штор (тюль, портьера);
- навешивание штор;
- оклейка окна;
- очистка рам от бумаги и замазки;
- влажная очистка от пыли мебели, картин, светильников в одной комнате;
- влажная уборка в шкафах (посуда, книги) в одной комнате;
- чистка ванны;
- чистка раковины;
-чистка унитаза;
- чистка газовой или электрической плиты;
- мытье панелей или дверей;
- мытье отопительной батареи;
- мытье холодильника внутри и снаружи;
- уборка балкона от снега, мусора;
- уборка двора от снега, мусора;
- колка дров с укладкой в поленницу;
- содействие в обработке приусадебного участка и сборе урожая;
- обработка земли вручную;
- посадка овощей;
- прополка овощей вручную;
- рыхление;
- полив из шланга;
- полив из емкости;
- уборка урожая из закрытого грунта;
- уборка урожая из открытого грунта;
- доставка продуктов длительного хранения весом до 7 кг из погреба;
- закупка овощей весом до 7 кг в осенний период;
- засолка овощей весом до 7 кг;
- проведение мелкого ремонта;
- побелка стен и потолка;
- покраска стен;
- покраска окон (переплетов, откосов, подоконников);
- покраска полов;
- снятие обоев и выравнивание поверхности стены;
- наклейка обоев;
- ремонт изгороди, забора;
- предоставление легкового автотранспорта;
- предоставление грузового автотранспорта;
- содействие в посещении театров, выставок и других культурно-зрелищных учреждений в пункте проживания;
- информирование о репертуаре театров и предстоящих культурно-зрелищных мероприятиях;
- приобретение и доставка билетов на дом;
- мытьё лестничной площадки;
- стирка ковровых изделий;
- встряхивание штор;
- встряхивание дорожек;
- вынос золы;
- расколка угля 100 кг.;
- доставка предметов бытовой техники в ремонтную мастерскую (холодильник, телевизор);
- мелкий ремонт одежды;
- очистка полов от пыли, мусора веником;
- покраска батарей (стандарт – 7 секций);
- снятие набела;
- оштукатуривание стен;
- содействие в обеспечении по заключению врачей льготными лекарственными средствами и изделиями медицинского назначения (выписка рецептов).
         2.4. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.

        2.5. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

2.6. Учреждение выполняет муниципальное задание, которое формируется и утверждается учредителем в соответствии с целями и видами деятельности, указанными в пунктах 2.1., 2.2. настоящего Устава. Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальным заданием и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг.

Кроме вышеназванных муниципального задания и обязательств Учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном действующим законодательством.
Платные дополнительные услуги не могут быть оказаны взамен и в рамках муниципального задания Учредителя.
Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие этим целям, при условии, что такие виды деятельности указаны  в Уставе.
3. Управление Учреждением
 3.1.  Органами  управления Учреждения  являются  наблюдательный  совет  Учреждения,  руководитель Учреждения.
   
3.2. Наблюдательный совет Учреждения состоит из  5 человек.                                                  
    
3.3. В состав наблюдательного совета Учреждения могут   входить представители Учредителя  Учреждения, представители органов местного самоуправления Купинского района, представители общественности, представители иных государственных органов, представители работников учреждения.
Членами наблюдательного совета Учреждения не могут быть лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость, а также руководитель Учреждения и его заместители.

3.4. Учреждение не вправе выплачивать членам наблюдательного совета Учреждения вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе наблюдательного совета Учреждения.

Члены наблюдательного совета Учреждения могут пользоваться услугами Учреждения только на равных условиях с другими гражданами.

3.5. Срок полномочий наблюдательного совета Учреждения составляет  3 года. 
3.6. Решение о назначении членов наблюдательного совета Учреждения или о досрочном прекращении их полномочий принимается Учредителем. Решение о назначении представителя работников Учреждения членом наблюдательного совета Учреждения или досрочном прекращении его полномочий принимается Учредителем по представлению Учреждения.

3.7. Полномочия члена наблюдательного совета Учреждения могут быть прекращены досрочно:

1) по просьбе члена наблюдательного совета Учреждения;

2) в случае невозможности исполнения членом наблюдательного совета Учреждения своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Учреждения в течение четырех месяцев;

3) в случае привлечения члена наблюдательного совета Учреждения к уголовной ответственности.

3.8. Полномочия члена наблюдательного совета Учреждения, являющегося представителем  органа местного самоуправления Купинского района или иного государственного органа и состоящего с этим органом в трудовых отношениях, также прекращаются досрочно в случае прекращения трудовых отношений, а также по представлению указанного органа.

Вакантные места, образовавшиеся в наблюдательном совете Учреждения в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий наблюдательного совета Учреждения.

3.9. Наблюдательный совет Учреждения возглавляет председатель наблюдательного совета. Председатель наблюдательного совета Учреждения избирается на срок полномочий наблюдательного совета Учреждения членами наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов наблюдательного совета Учреждения.

Представитель работников Учреждения не может быть избран председателем наблюдательного совета Учреждения.

3.10. Председатель наблюдательного совета Учреждения организует работу наблюдательного совета Учреждения, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.

В отсутствие председателя наблюдательного совета Учреждения его функции осуществляет старший по возрасту член наблюдательного совета Учреждения, за исключением представителя работников Учреждения.

3.11. Наблюдательный совет Учреждения в любое время вправе переизбрать своего председателя.

3.12. Компетенция наблюдательного совета Учреждения.

Наблюдательный совет  Учреждения рассматривает:

1) предложения учредителя  или руководителя Учреждения о внесении изменений в устав Учреждения;

2) предложения учредителя  или руководителя Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств;

3) предложения Учредителя  или руководителя Учреждения о реорганизации Учреждения или о его ликвидации;

4) предложения Учредителя или руководителя Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

5) предложения руководителя Учреждения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве Учредителя или участника;

6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

7) по представлению руководителя Учреждения проекты отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения;

8) предложения руководителя Учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым Учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;

9) предложения руководителя Учреждения о совершении крупных сделок;

10) предложения руководителя Учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

11) предложения руководителя Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета;

12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации.

3.13. Заседания наблюдательного совета Учреждения проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

Заседание наблюдательного совета Учреждения созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию учредителя  Учреждения, члена наблюдательного совета Учреждения или руководителя Учреждения.

Уведомление о проведении заседания наблюдательного совета Учреждения направляется Учреждением в письменной форме и вручается каждому члену наблюдательного совета под расписку. Уведомление направляется не позднее чем за десять дней до даты проведения заседания наблюдательного совета. В уведомлении о проведении заседания наблюдательного совета указываются сведения о лице, по инициативе которого созывается заседание, место и время проведения заседания, повестка дня заседания.

В заседании наблюдательного совета Учреждения вправе участвовать руководитель Учреждения с правом совещательного голоса. Иные приглашенные председателем наблюдательного совета Учреждения лица могут участвовать в заседании наблюдательного совета Учреждения, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов наблюдательного совета Учреждения.

Заседание наблюдательного совета Учреждения является правомочным, если все члены наблюдательного совета Учреждения извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половины членов наблюдательного совета Учреждения. Передача членом наблюдательного совета Учреждения своего голоса другому лицу не допускается.

Каждый член наблюдательного совета Учреждения имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя наблюдательного совета Учреждения.

Первое заседание наблюдательного совета Учреждения после его создания, а также первое заседание нового состава наблюдательного совета Учреждения созывается по требованию Учредителя Учреждения. До избрания председателя наблюдательного совета Учреждения на таком заседании председательствует старший по возрасту член наблюдательного совета Учреждения, за исключением представителя работников Учреждения.

3.14. При определении наличия кворума и результатов голосования наблюдательного совета Учреждения подлежит учету мнение члена наблюдательного совета Учреждения, отсутствующего на его заседании по уважительной причине, и представленное в наблюдательный совет Учреждения в письменной форме.

Решения наблюдательного совета Учреждения могут быть приняты путем проведения заочного голосования. Указанный порядок не может применяться при принятии решений по вопросам, указанным в подпунктах 9, 10 пункта 3.12. настоящего Устава.
 3.15. Учреждение  возглавляет  директор. 
Назначение директора и прекращение его полномочий осуществляет  Глава Купинского района.
Руководитель является единоличным исполнительным органом Учреждения.

К компетенции директора Учреждения относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных федеральными законами или Уставом Учреждения к компетенции учредителя Учреждения, наблюдательного совета Учреждения или иных органов Учреждения.

Права и обязанности директора, а также основания для расторжения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым законодательством и трудовым  договором, заключаемым  с Учредителем.

3.16. Директор Учреждения без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе представляет его интересы и совершает сделки от его имени, представляет его годовую бухгалтерскую отчетность наблюдательному совету для утверждения, утверждает штатное расписание Учреждения, план его финансово-хозяйственной деятельности, регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения.

3.17. Руководитель несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с федеральными законами, нормативными правовыми актами Российской Федерации, Новосибирской области, Купинского района,  настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором.

Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований настоящего Устава и  федерального закона, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной. Руководитель Учреждения, не являющийся лицом, заинтересованным в совершении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, несет ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения сделки, если не докажет, что он не знал и не мог знать о наличии конфликта интересов в отношении этой сделки.
4. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения
4.1. Имущество Учреждения является  муниципальной собственностью Купинского района, закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и отражается на балансе Учреждения.

Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

4.2. Учреждение в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, муниципальными заданиями собственника (учредителя) и назначением имущества осуществляет права владения, пользования и распоряжения им.

Приобретенное Учреждением имущество поступает в оперативное управление Учреждения и подлежит учету в Реестре муниципальной  собственности Купинского района.

4.3. Учреждение без согласия учредителя не вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленными за ним учредителем или приобретенными Учреждением за счет средств, выделенных учредителем на приобретение этого имущества. Остальным имуществом, в том числе недвижимым имуществом, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено федеральным законом и настоящим Уставом
Перечни и виды особо ценного движимого имущества Учреждения определяются в порядке, установленном  администрацией Купинского района.
4.4. Учреждение вправе с согласия Учредителя вносить недвижимое имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или иным образом передавать это имущество другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника, за исключением объектов, внесение которых в уставный (складочный) капитал ограничено федеральным законом.

4.5. Учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления или приобретенное за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, и распорядиться им по своему усмотрению.

4.6. Крупная сделка совершается с предварительного одобрения наблюдательного совета Учреждения. Наблюдательный совет Учреждения обязан рассмотреть предложение руководителя Учреждения о совершении крупной сделки в течение пятнадцати календарных дней с момента поступления такого предложения председателю наблюдательного совета Учреждения.
Крупной сделкой признается сделка, связанная с распоряжением денежными средствами, привлечением заемных денежных средств, отчуждением имущества (которым учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог, при условии, что цена такой сделки либо  стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает пятьсот тысяч рублей балансовой стоимости активов  Учреждения, определяемой по данным его  бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату. 
4.7. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность, может быть совершена с предварительного одобрения наблюдательного совета Учреждения. Наблюдательный совет Учреждения обязан рассмотреть предложение о совершении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, в течение пятнадцати календарных дней с момента поступления такого предложения председателю наблюдательного совета Учреждения.

Решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается большинством голосов членов наблюдательного совета Учреждения, не заинтересованных в совершении этой сделки. В случае если лица, заинтересованные в совершении сделки, составляют в наблюдательном совете Учреждения большинство, решение об одобрении сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, принимается учредителем Учреждения.
Лицами, заинтересованными в совершении  Учреждением сделок с другими юридическими лицами и гражданами, признаются при наличии условий, указанных в пункте 4.7.1. члены наблюдательного совета  Учреждения,  руководитель  Учреждения и его заместители.

4.7.1. Лицо признается заинтересованным в совершении сделки, если оно, его супруг (в том числе бывший), родители, бабушки, дедушки, дети, внуки, полнородные и неполнородные братья и сестры, а также двоюродные братья и сестры, дяди, тети (в том числе братья и сестры усыновителей этого лица), племянники, усыновители, усыновленные:

а) являются в сделке стороной, выгодоприобретателем, посредником или представителем;

б) владеют (каждый в отдельности или в совокупности) двадцатью и более процентами голосующих акций акционерного общества или превышающей двадцать процентов уставного капитала общества с ограниченной или дополнительной ответственностью долей либо являются единственным или одним из не более чем трех учредителей иного юридического лица, которое в сделке является контрагентом автономного учреждения, выгодоприобретателем, посредником или представителем;

в) занимают должности в органах управления юридического лица, которое в сделке является контрагентом автономного учреждения, выгодоприобретателем, посредником или представителем.

Заинтересованное лицо до совершения сделки обязано уведомить руководителя  Учреждения и наблюдательный совет автономного учреждения об известной ему совершаемой сделке или известной ему предполагаемой сделке, в совершении которых оно может быть признано заинтересованным.

Порядок, установленный  для совершения сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, не применяется при совершении сделок, связанных с выполнением  Учреждением работ, оказанием им услуг в процессе его обычной уставной деятельности, на условиях, существенно не отличающихся от условий совершения аналогичных сделок.
4.8. Учреждению запрещено совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Учреждению из  бюджета Купинского района, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

4.9. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидии из  бюджета Купинского района на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием  муниципальных услуг (выполнением работ) в соответствии  муниципальным заданием, с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем, на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, в порядке, установленном администрацией Купинского района.

Учреждению могут быть предоставлены субсидии на иные цели (не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания) в порядке, установленном  администрацией Купинского района.

4.10. Учреждение вправе открывать счета в кредитных организациях, территориальных органах Федерального казначейства или лицевые счета в финансовом органе  Купинского района.

4.11. Учреждение отвечает по своим обязательствам имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за ним учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества.

          Купинский район не несет ответственность по обязательствам Учреждения.
5. Филиалы и представительства Учреждения
5.1. Учреждение может создавать филиалы и открывать представительства. Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени Учреждения, которое несет ответственность за их деятельность.

5.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются Учреждением имуществом и действуют на основании утвержденных Учреждением положений о них.

5.3. Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном балансе, являющемся частью баланса Учреждения.

5.4. Руководители филиалов и представительств назначаются на должность и освобождаются от должности Учреждением и действуют на основании его доверенности.

         5.5.  Учреждение имеет филиалы:


Филиал Муниципального автономного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района» «Дом-интернат малой вместимости для граждан пожилого возраста и инвалидов», расположенный по адресу: Новосибирская область, Купинский район, г. Купино, ул. Железнодорожная 42А.;


 Филиал Муниципального автономного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района» «Специальный дом для одиноких престарелых», расположенный по адресу: Новосибирская область, Купинский район, г. Купино, ул. Пионерская,1.;


Филиал Муниципального автономного  учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района» «Отделение социальной реабилитации инвалидов», расположенный по адресу: Новосибирская область, Купинский район, г. Купино, ул. Новый городок, д.23.


Филиал Муниципального автономного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Купинского района» «Стационарное отделение милосердия для граждан пожилого возраста и инвалидов», расположенный по адресу: Новосибирская область, Купинский район, поселок Советский, ул. Гагарина д.3.
6. Информация о деятельности Учреждения
6.1. Учреждение обеспечивает открытость и доступность сведений, содержащихся в следующих документах:
1) устав   Учреждения в том числе внесенные в него изменения;

2) свидетельство о государственной регистрации Учреждения;

3) решение учредителя о создании Учреждения;
4) решение учредителя о назначении руководителя Учреждения;

5) положения о филиалах и представительствах; 

6) документы, содержащие сведения о составе наблюдательного совета учреждения;
7) план финансово-хозяйственной деятельности, составляемый и утверждаемый в порядке, который устанавливается органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя учреждения;
8) годовая бухгалтерская отчетность учреждения;
9) документы, составленные по итогам контрольных мероприятий, проведенных в отношении учреждения;
10) муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ);
11) отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества, составляемый и утверждаемый в порядке определенном учредителем, и в соответствии с общими  требованиями, определенными Министерством финансов Российской Федерации.
6.2. Учреждение обеспечивает открытость и доступность документов, указанных в п. 6.1. настоящего  Устава, с учетом требований законодательства Российской Федерации  о защите государственной тайны.

6.3. Предоставление информации  учреждением, ее размещение на официальном сайте в сети Интернет и ведение указанного сайта осуществляется в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере  бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.
7. Реорганизация, изменение типа, ликвидация  учреждения
7.1. Решение о реорганизации, ликвидации  Учреждения принимается в форме постановления администрации Купинского района на основании совместного представления  отдела экономики, прогнозирования и ресурсов и отдела земельных и имущественных отношений администрации Купинского района.

7.2. Реорганизация Учреждения осуществляется в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.
7.3. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

При реорганизации Учреждения в форме присоединения к нему другого Учреждения первое из них считается реорганизованным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного учреждения.

7.4. Прекращение деятельности  учреждения может осуществляться в виде его ликвидации либо реорганизации в случаях и в порядке, установленном законодательством Российской Федерации по решению:

-учредителя;

- суда.

7.5. Учредитель, в соответствии с принятым решением о ликвидации  учреждения, назначает  ликвидационную комиссию в соответствии с действующим законодательством.

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами  учреждения. 

7.6. Требования кредиторов ликвидируемого  учреждения удовлетворяются за счёт имущества, на которое в соответствии с действующим законодательством может быть обращено взыскание. 

7.7. Имущество  учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством не может быть обращено взыскание по обязательствам  учреждения, передается ликвидационной комиссией в казну Купинского района.

7.8. Ликвидация   учреждения считается завершённой, а  учреждение - прекратившим свою деятельность с момента внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

7.9. При ликвидации и реорганизации  учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7.10.  При реорганизации  учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются  правопреемнику (правопреемникам). При ликвидации  учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу передаются на  хранение в  муниципальный архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счёт средств   учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

7.11. Учредитель вправе принять решение об изменении типа Учреждения  в порядке,  установленном муниципальными правовыми актами  Купинского района.
8. Порядок  внесения  изменений  в устав Учреждения

8.1. Изменения в устав  Учреждения вносятся по инициативе:

- учредителя;

- собственника имущества;

- руководителя учреждения.

Изменения в Устав регистрируются в установленном законом порядке.
________________________________________________________________
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